
新北市板橋區溪洲國民小學教師公開授課暨同儕視導實施計畫 

一、依據：  

  (一)106 年 11 月 8 日新北教研資字第 1062159881 號函之『新北市 106 學年 

            度所屬各級學校校長及教師公開授課規定暨獎勵實施計畫辦理』。 

           (二)因應『107 年實施十二年國民基本教育課程綱要總綱』規定，全校教師每 

     學年至少需進行一場公開教學演示。 

二、實施目的： 

(一) 分享教學專業知識，建立教學協同機制。 

     (二) 傳承多元教學經驗，豐富教師教學內涵。 

     (三) 透過教師互動觀察，共同解決教學困境。 

     (四) 鼓勵教師進行共備，促進教師邁向共好。 

     (五) 促進教師教學反思，提昇教師教學品質。 

三、實施對象：校長及全體老師（含兼任行政教師、聘期為三個月以上之代課、代理教師）。 

下列人員有意願公開授課者，得視同授課人員：                                                                                                      

      (一) 依中小學兼任代課及代理教師聘任辦法聘任之兼任教師。 

      (二) 依中小學兼任代課及代理教師聘任辦法聘任，聘期不足三個月之代課、代理教師。 

四、實施原則： 

(一)授課人員應於服務學校，每學年至少公開授課一次，每次以 1節課為原則，並得視 

    課程需要增加節數，並以校內教師觀課為優先(以下簡稱觀課教師)。 

      (二)授課人員應於公開授課前與觀課教師等相關人員共同備課，並於公開授課後參加共 

          同議課，得結合各類專業學習社群、教學研究會、年級、年段會議或跨校專業成長 

          等活動辦理。由授課人員與觀課教師等相關人員就該課堂之學生學習情形及教學觀 

          察結果，進行研討與專業回饋。      

五、實施方式： 

     (一) 行政人員教學視導 

1. 由行政主管安排適當時間至各班進行教學視導。 

2. 依據發展性教學視導原則，協助教師教學專業發展。 

          (二) 教師同儕視導 

1.  同儕視導研究組織：由教師自行組合（以2到6人為佳，不限同學年段或同領域教 

    師），該組織每位教師每學年度至少排定一次公開教學演示時間，以相互進行教學 

    現場觀察、檢討與經驗交流分享。如未能尋得視導夥伴者，則由教務處協調安排。 

       2.  共同備課：由同領域、同年段、同教師學習社群或同視導組織之教師等觀課人員針 

           對該授課單元進行共同備課討論，須有備課紀錄。（如附件一） 

3. 教案設計：共同針對單元教學內容進行教案設計，產出一份教案，以為觀摩教學之

依據，而視導夥伴亦須確定觀摩教學時之觀察重點。（組內教師可共用一份教案進

行教學）（如附件二） 



4. 同儕實際參與教學現場視導並詳填同儕視導觀察表，並於視導後進行研討會，務實

進行專業對話以提昇教學專業知能。（如附件三） 

5. 活動流程：安排同儕視導日期並進行共同備課→進行公開教學演示及教學觀察→進

行觀察後研討會。 

6. 觀察後研討會：於教學觀察結束後，兩週內觀察者與教學者完成分享與回饋（附件

四）。 

7. 以上表格僅供參考，教師可本專業和需求自行設計，惟不可過於簡化。（若表格欄

位太小或不足請自行延伸） 

          （三）同儕視導資料繳交： 

             1. 繳交時間─上學期請於1月15日之前繳交；下學期請於6月15日之前繳交。 

             2. 繳交資料─附件一：共同備課單每組繳交一份，但亦可用影像記錄替代。（如 

                錄影檔或至少四張照片加註說明）；附件二：每組依據實際設計狀況繳交（若 

                共用一份教案只需繳交一份，若每位教師設計的教案皆不同，則分別繳交）； 

                附件三：每位教師皆要繳交；附件四：每組繳交一份。（亦請檢附相關教學 

                活動及會議照片） 

             3. 以紙本或電子傳送皆可。 

             4. 請繳交予教務處教學組長。 

六、教師配合重要事項： 

(一)學校依據教育局規定，106學年度應至少辦理校內教師50%公開授課研討會，1場以上 

    區級公開授課研究會(辦理方式如附件五)；107學年度應至少辦理校內教師75%公開授 

    課研討會，1場以上區級公開授課研究會(辦理方式如附件六)；108學年度起全校教師 

    (含校長)均需公開授課，並辦理1場以上區級公開授課研究會。 

       (二)請各學年（含科任），負責區級和學年公開授課的教師決定授課時間、授課班級、學 

              習領域、教學單元、公開類別(如校內公開、區級公開或市級公開)及參加人員，經各 

              教學研究會、年級或年段會議討論通過，紀錄於學年會議紀錄本，並配合教務處的調 

              查，以利教務處彙整後將相關資訊公告於學校網頁。（106學年度第1、2學期行事曆 

              分別於106年11月30日及107年3月9日前，公告於學校首頁專區） 

          (三)教師若公開授課行程有調整，應於實施前2週告知教務處，以利教務處於學校網頁公 

              告修正版本。 

          (四)教師辦理公開授課，應包含辦理以下事項:共同備課、安排觀課教師任務、召開觀課 

              前會議(說課)、實施公開觀課、共同議課及彙整相關紀錄表件，建議相關作法如下: 

1. 共同備課:由同領域、同年段、同教師學習社群或跨校觀課之教師等觀課人員針對 

   該授課單元進行共同備課討論，須有備課紀錄或影像紀錄。 

            2. 觀課前會議(說課):公開授課人員應簡要說明教學單元設計構想，可提出請觀課教 

               師協助觀察之內容。 

            3. 公開授課:由公開授課人員提供簡要版課程與教學設計書面資料，供觀課教師等相關 



               人員參考。 

            4. 觀課紀錄:學校應提供「教學觀察紀錄表件」予觀課教師，並於觀課前分配觀課教 

               師協助觀察之重點。 

5. 課後研議會(議課):安排議課主持人，掌握議課內容及流程。請擔任公開授課人員 

先說明實施該教學單元授課是否達成原先設計構想及教學目標，再請觀課教師發 

言，可針對該課堂公開授課教師表達感恩及回饋課堂觀察所見，亦可就課堂觀察進 

行自我省思分享報告。 

          (五)本校辦理區級公開授課相關事宜，實施計畫另訂之。 

七、實施時間： 

        （一）行政視導：由教務處統一編排。 

        （二）教師同儕視導：參與視導活動的老師間協調後實施之。 

    （三）當組內成員進行教學演示時，其他成員必須進行教學觀察並填寫相關表單給予回饋。 

八、研習登錄及研習時數核發： 

    （一）開設研習:訂定各學年公開授課實施計畫及公開授課行事曆，依本案核准文號申請校 

    本進修研習計畫，並於教育局校務行政系統之教師研習系統開設研習，俾利核發研習 

    時數。 

   （二） 研習時數登錄:各校登載本案研習於研習系統時，研習名稱須含「公開授課」關鍵字， 

    點選「課程與教學/學科教學知能/教學單元的實作與分享」，並應上傳學校實施計畫 

    及公開授課行事曆 PDF 檔。 

   （三） 核發研習時數:學校依據相關參與人員實際參與情形及其檢具之文件，核實核發共同 

    備課、觀課、議課之相關研習時數。 

       （四） 每一位教師完成同儕視導並提交相關文件後，由教務處核予 8小時研習時數。若另行 

             參加區級公開授課或一般公開授課則核實給予研習時數。 

 九、獎勵標準： 

         本案為鼓勵學校辦理校內公開授課研究會及區級以上公開授課研討會。教學者及工作 

 人員獎勵如下: 

    (一) 擔任校內或區級公開授課教師(含校長)獎勵:依「新北市政府所屬各級學校及幼兒園辦 

  理教師敘獎處理原則」附表第 1項規定。 

       1.校內：參加人員 10 人以上，公開授課教學優良者，教學者嘉獎 1次。 

       2.區級：參加人員達 30 人以上，公開授課教學優良者，教學者嘉獎 2次。 

    (二) 辦理區級公開授課研討會工作人員(含校長)獎勵:依「新北市政府所屬各級學校及幼兒 

   園辦理教師敘獎處理原則」附表第 2項規定，每場次參加人數 30 人以上者，各校工作 

   人員嘉獎 1次以 4人為限，含主辦 1人嘉獎 2次。 

    (三) 106 學年度全校公開授課人數達校內全體授課人員 50%以上之學校，依據「公立高 

   級中等以下學校校長成績考核辦法」第 7條第 1項第 5款第 2目」、「公立高級中等 

   以下學校教師成績考核辦法」第 6條第 1項第 5款第 6目規定，承辦人員(含校長)嘉 



   獎 1 次以 4人為限，含主辦人員嘉獎 2次。 

        (四) 校長部分提報教育局辦理敘獎，教師與行政承辦人員部分則由學校依規定辦理敘獎事 

             宜。 

十、本計畫陳請校長核可後實施，修正時亦同。 

承辦人：               教務主任：              校長： 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

新北市板橋區溪洲國民小學教師公開授課暨同儕視導共同備課單 

（本共同備課單亦可用影像紀錄替代） 

備課日期：（   ）年（   ）月（   ）日   星期（    ） 

任教年級  備課科目  單元名稱  

課程重點 

 

教學步驟 

 

評量方式 

 

延伸教材 

 

參與成員 
 

 

 

附件一 



新北市板橋區溪洲國民小學教師公開授課暨同儕視導共同備課單 

    影像紀錄方式 

    備課日期：（   ）年（   ）月（   ）日   星期（    ）    

任教年級  備課科目  單元名稱  

備課活動

照片 

照片 

 

說明 

備課活動

照片 

照片 

 

說明 

備課活動

照片 

照片 

 

說明 

備課活動

照片 

照片 

 

說明 

 

 

 



新北市板橋區溪洲國民小學教師公開授課暨同儕視導教學活動設計 

授課科目  授課班級  

單元名稱  授課日期  

實施節數  授課教師  

共備成員 國語領域團隊 

學生分析 

學生先備知識 

 

學生特性 

  

教材分析 

教材組織分析 

 

課程綱要能力指標 

 

評量方式 

與規準 

評量方式 

 

診斷規準 

            

各節次學習活動設計的重點 

節次 學習重點 學習活動 評量方式 

第一節    

第二節    

附件二 

 



第三節    

第四節    

第五節    

本節課（第二節）學習活動設計 

活動名稱 活動流程 時間 學習指導注意事項 

引起動機 1.    

發展活動 1.   1.  

綜合活動 1.    

本表格亦可自行設計 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 



範例 
授課科目 國語 授課班級  

單元名稱  授課日期  

實施節數 共五節（本節是第二節） 授課教師  

共備成員 國語領域團隊 

學生分析 

學生先備知識 

1.平常有訓練繪製心智圖，已有找大意的能力。 

2.已能理解各類文章表述的方式。 

學生特性 

1.本班共有 27 名學生，男生 16 人，女生 11 人。 

2.天真活潑熱情，團隊合作精神好。 

3.勇於發表，富有自信。  

教材分析 

教材組織分析 

1.題目：跑道 

2.文體：記敘文。 

3.表述方式：敘述、描寫。 

4.主旨：在人生的跑道中，遇到挫折要能爬起來，並且能與人互助 

    合作，爭取團隊勝利。 

課程綱要能力指標 

1-3-3   能運用注音符號，擴充自學能力，提升語文學習效能。 

2-3-2-3 能在聆聽過程中，以表情或肢體動作適切回應。 

3-3-3-1 能正確、流利且帶有感情的與人交談。 

4-3-1-1 能利用簡易的六書原則，輔助認字，理解字義。 

5-3-5-2 能用心精讀，記取細節，深究內容，開展思路。 

6-3-2-3 能練習從審題、立意、選材、安排段落及組織等步驟，習 

        寫作文。 

評量方式 

與規準 

評量方式 

1. 課堂問答。 

2. 小組討論與口語發表。 

3. 紙筆評量(習作)。 

診斷規準 

1.能從文章中提取重要訊息。 

2.能理解文章內容。 

3.能專注聆聽。 

4.能與同學積極討論並上台發表。  

 

           

各節次學習活動設計的重點 

節次 學習重點 學習活動 評量方式 

第一節 
課文朗讀、 

試說大意 

1.請學生默讀課文。 

2.找出自然段與意義段，並能找出各段 

  重點，整理成文章大意。 

口頭評量 

紙筆評量 

實作評量 



第二節 內容深究 

1.請學生默讀課文。 

2.複習自然段與意義段 

3.意義段找出重要事件，討論政彬的情 

  緒變化。 

4.討論課文中修飾動詞或形容詞的程度 

  副詞。 

5.教師提問，並鼓勵學生回答。 

口頭評量 

紙筆評量 

實作評量 

第三節 
語詞生字教學、 

習作指導 

1.請學生默讀課文。 

2.念讀句子。 

3.提出語詞，了解語詞意義，帶入個別 

  生字。 

4.指導學生習寫國語習作。 

口頭評量 

紙筆評量 

實作評量 

第四節 
形式深究、 

句型與修辭教學 

1.共同討論課文形式。 

2.共同討論課文句型與修辭。 

口頭評量 

紙筆評量 

實作評量 

第五節 
習作指導、 

寫作教學 
1.指導學生習寫國語習作。 

2.指導學生完成寫作大綱。 

紙筆評量 

實作評量 

本節課（第二節）學習活動設計 

活動名稱 活動流程 時間 學習指導注意事項 

引起動機 
2. 全班默讀課文。 

3. 複習上節課內容（標題、自然段、意義段） 
5 

觀察學生是否能夠專注聆

聽。 

發展活動 

2. 從意義段找出該段重要事件。 

3. 重要事件中，從課文中找出相關線索搭配情緒卡

的使用，討論政彬的情緒變化與情緒轉折點。 

4. 找出課文中修飾動詞或形容詞的程度副詞。（例

如:十分委屈、難為情地低下頭） 

5. 教師針對課文內容進行提問。 

32 

2. 觀察學生是否能夠專

注聆聽。 

3. 觀察學生是否能夠從

課文中抓取重點。 

綜合活動 

2. 內容統整，精熟本節課課程。 

3. 寫作表達情緒時，可利用言語或行為等面向，鼓

勵學生嘗試多元方式。 

3 
觀察學生是否能夠專注聆

聽。 

本表格亦可自行設計 

 

 

 
 

 



附件三   新北市板橋區溪洲國民小學 106 學年度公開授課暨同儕視導觀摩紀錄表 

授課教師  教室座位圖，請觀察第  組 

授課科目      

9 20 6 12 

 

8 18 

 

單元名稱    

觀課班級    

觀課日期   
 

15 4 21 27 
 

13 19 3 25 23  

觀課時間   
 

14 17 24 7 
 

1 22 10 2  

議課時間   
 

5 16 26 11   

觀察者  (可自行修正) 

 

教師教學活動流程 
該組學生學習狀況記錄 

（請紀錄學生對話、肢體語言、作業及發表情況） 

引起動機  

發展活動  

綜合活動  

觀察結果分析（請針對您紀錄的學生對話、肢體語言、作業及發表情況進行分析討論） 

 

本表由觀察者簽名後交回授課者，再由授課者彙整資料後繳回教學組。 

講台 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 



附件四  新北市板橋區溪洲國民小學教師公開授課暨同儕視導研討會議記錄表 

    會議日期     年    月    日    星期（    ） 

    會議時間     午   時   分 會議地點  

    教學者  視導者  

    會談內容 

 

 

 



 

 

附錄1：新北市 106 學年度第 1 學期 溪洲國民小學公開授課行事曆(範例) 

場次 時間 班級 
公開課堂

授課教師 

科目

(領域) 
單元 

備課

主持人 

共同備課教師類群

(名單) 

議課

主持人 

觀課議課教師類群

(名單) 

開放

型態 

 

1 
10/05 

第 1 節  

 

302 
 

王大同 
 

自然 
第 7 

單元 

000 老師

(召集人) 

 

數學領域全體教師 
 

000 校長 
 

數學領域全體教師 
 

校內 

 
2 

 

10/19 

第 2 節  

 
507 

 
李曉芳 

 
社會 

 

第 9 

單元 

 

000 主任 

1.國小社會領域輔導團 

團 員                 

2.數學領域全體教師 

3.本市各校報名老師 

 
000 校長 

1.國小社會領域輔導團 

團 員                 

2.數學領域全體教師 

3.本市各校報名老師 

 
市級 

 

 

3 

 
10/25 

第 1 節  

 

 

605 

 

 

劉大華 

 

 

國語 

 
第 5 

課 

 
000 主任 

1.國小語文領域輔導團 

團 員                 

2.國語領域全體教師 

3.板橋區各校報名老 

師 

 

 

000 校長 

1.國小語文領域輔導團 

團 員                 

2.國語領域全體教師 

3.板橋區各校報名老 

師 

 

 

區級 



 

附錄 2: 辦理公開授課參考流程 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

序

號 

公開授課相關工作內容 

 

1 
每學年學期初，由校內各科(領域)教學研究會協商確認各科(領域)教師公開

授課人員及時間。 

 

2 

統整各科公開授課時間，經協調衝堂科別與彙整，陳校長核定後實施，並

公告於學校網頁專區。 

 

 

3 

(1)校內公開授課行事曆公告後，開放登記觀課，並規畫共同備課事宜及分

配觀課教師協助觀察事項。 

(2)於教師研習系統開設研習。若為區級公開授課，請事先函知各校報名及共 

同參與相關共備觀議課流程。 

4 公開授課人員於公開授課前完成製作課程教學活動設計表件內容。 

5 召開公開授課之共同備課會議，留下共同備課記錄及影像檔案。 

 

6 
公開授課當天，可先辦理說課，提供簽到表、教學觀察紀錄表件，並留下

公開授課影像紀錄。 

 

7 

召開課後研議會議(議課)，留下共同議課紀錄及影像紀錄，並於當日或期限

內收回教學觀察紀錄表件及教學省思心得表件。 

8 依據相關表件與紀錄，核實核發研習時數。 

 

 

 

備

註 

學校應於每場次公開授課結束後二星期內，彙整以下資料留存備

查： 1.共同備課紀錄表件。 

2.課程教學活動設計表件。 

3.公開觀課教學觀察紀錄表件。 

4.教學省思心得表件。 

5.共同議課紀錄表件。 

6.共同備觀議課活動相關影像紀錄。 

 


